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　これからのセイカに必要なのは、「変化に挑戦できる人」です。失
敗を恐れず、新しいことに挑戦し、多様な人と協力しながら成長して
いく。私たちは、そんな組織を目指しています。なぜなら、“本当の
安定”とは「変わり続けられること」だと考えているからです。これ
からの時代は、社会も技術も大きく変わっていきます。その中で、自
分たちの強みを活かしながら、新しい価値を生み出し続けることが大
切です。セイカは、若いうちから自分で考え、自分で動き、自分の成
長を実感できる会社です。社員一人ひとりが力を合わせれば、未来を
創っていくことができます。きっと、「あなたがいたからこそ生まれ
た未来」はここから始まると信じています。
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セイカの化学製品は世界中の　　
ものづくりに欠かせない存在です
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セイカ株式会社

　セイカは、若手でも積極的に挑戦できる会社です。社内には「まず
やってみよう」という雰囲気と、自分のアイデアを形にする多くのチ
ャンスがあります。実際に働いて感じるのは、“どんな環境に身を置
くか”で成長のスピードが大きく変わるということです。セイカには
、挑戦を後押しする文化があり、その先には世界最先端のものづくり
が待っています。和歌山にいながら世界中の企業と仕事ができ、自分
の提案が未来の技術につながっていく。スケールの大きな仕事に携わ
れることも、この会社ならではの魅力だと思います。「若いうちから
成長したい」「世界につながる仕事がしたい」という想いを持つ方に
とって、セイカは大変魅力的な環境です。

・変化に立ち向かえる人 ・失敗を恐れず挑戦する人
・多様性を尊重し協働できる人
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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