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会社を動かすのは、ひとりひとりの社員です。社員の力が会
社の力。社員が実力を100％以上出せてこそ、会社も100％以
上の力を出せるのです。 現在44年目を迎えていますが、私た
ちは今も発展を続けています。その中で、会社に不足してい
るものがあれば、社員みんなで創っていきたいと考えていま
す。 10年後、50年後、さらにその先へ。まだまだ進化する
株式会社ソフトを、私たちと一緒に創っていきましょう。

34.8

平均年齢

歳96 人

1601-100794-3

創業

1983 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

今だ｡ＩＴで社会を面白くしよう｡
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富 山 県
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930-0005 富山県富山市新桜町6-15

カブシキガイシャソフト

株式会社ソフト

私たちの仕事のやりがいは、お客様が抱える問題・課
題の解決という難題にチャレンジし、企業レベルで解
決されていくダイナミックさを実感できるところです
。 文系でも理系でも、経験者でも未経験者でも、
ＩＴ業界に興味のある方であれば、どなたでも大歓迎
！私たちと一緒にＩＴ技術でお客様の困りごとを解決
していきましょう！

ＩＴ業界に興味のある方、チームで作業を行うことが
好きな方、人と接することが好きな方、自律した思考
と行動ができる方
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いま、あなたに足りないものがあっても構いません。 未
知の領域に挑む私たちだって、つねに初心者なのですか
ら。 ただひとつ、私たちは、「挑戦したい」という情熱
のある人とともに社会を面白くしていきたいと考えてい
ます。
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会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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