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土木、建設工事業（青森県、鰺ヶ沢町、国土交通
省などの官公庁が発注する道路工事、河川工事、
港湾工事などの土木工事を請け負っています）
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弊社は昭和25年の創業以来、今日まで地域発展および地域住民の利便
性向上など、地域密着の企業をめざし社会づくりに貢献してまいりま
した。創業精神である和を尊重し、顧客の要望に誠意と努力と技術を
もって応え、地域に貢献し社会に必要とされる企業をめざすため、努
力してまいります。また、人と自然の共生や、地震・台風をはじめと
した自然災害への対策など多種多様な役割が建設業に求められており
ます。今後とも、高品質な社会資本の提供を通じて豊かな社会づくり
に貢献する企業であり続けたいと願い、さらなる皆様の温かい支援と
ご愛顧を賜るようお願い申し上げます。
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非正規雇用の職場情報

「地域の守り手」の建設業で、　
地域発展のための社会づくりを
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株式会社 丸重組

弊社は、河川工事（護岸や堤防を強化する、川底を深くする）や港湾
工事（漁港の堤防の整備する、港湾の深さを保つために掘削する）、
道路工事（舗装を新しくする、道路の側溝を新しくする）など、陸か
ら海まで幅広い工事を請け負っています。私自身は、令和4年に発生
した大雨による河川の災害工事に携わり、先輩方の指導のもと、工事
着工から完成までを経験しました。”土木”は、皆さんの生活を支え
るものです。道路や水道だけではなく、通信や流通などをも下支えし
ています。 地球の彫刻家と呼ばれる建設業で一緒に仕事をしましょう
。

地域社会への貢献を使命とし、誠意・努力・技術で顧客の期待に応え
る姿勢を持つ人。チームワークを大切にしながら主体的に行動し、積
極的にコミュニケーションをはかり、協力して仕事を進められる人。
現場での安全・品質・工程管理に責任を持てる人。新しい技術にも前
向きに挑戦し、地域の未来づくりに貢献できる意欲ある人。
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関連会社として、「(有)丸重商事・丸重生コン」があり、
生コンクリートの製造・販売も行っております。こちら
も求人を出しておりますので、詳細はハローワークにて
ご確認ください。
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JR鰺ヶ沢駅より車で5分
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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