
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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従業員数

土木・舗装・解体・建築など幅広い工事を手がけ
る総合建設業。道路・港湾・河川整備から災害復
旧まで、地域のインフラを守り、快適な暮らしを
支えています。
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創業以来、国土交通省・鹿児島県・垂水市などの公共インフラ整備を
通じて地域の暮らしを支えてきました。「挑み続ける技術者集団」を
モットーに、現状に満足することなく常にチャレンジ精神を持ち、安
全第一で業務に取り組んでいます。ICT施工・建設DXにも積極的に取
り組み、熟練の技術と若手の活躍を融合させています。未経験からで
も資格取得支援を受けながら成長できる環境を整えており、社員全員
が誇りを持って働ける会社を目指しています。一緒に前へ進みましょ
う。
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自己啓発
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社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
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職場見学
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非正規雇用の職場情報

地域とともに歩み、未来を築く建
設会社。

採用者数
(うち女性)
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891-2103 鹿児島県垂水市市木228番地1

カブシキカイシャモリグミ

株式会社森組

入社前は建設業のイメージがわかりませんでしたが、今では
自分が関わった道路が地域の人に使われているのを見るたび
に大きなやりがいを感じています。最初は先輩と一緒に現場
を覚えることからスタートし、少しずつできることが増えて
いきます。資格取得のサポートも充実しており、会社全体で
若手を応援してくれる雰囲気があります。育児と仕事を両立
している社員も多く、働きやすい環境です。ぜひ一緒に働き
ましょう。

免許・資格の取得意欲がある人、挨拶ができる誠実な人、チームワー
クを大切にできる人、地域の安全と暮らしを守る仕事に誇りを持って
取り組める人を求めています。未経験・女性も大歓迎。建設の仕事は
一人では完成しません。仲間と協力しながら、形に残る仕事に挑み続
けられる方をお待ちしています。
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メッセージ

垂水市役所前交差点より車で3分

求める人材像

会社からの

採用情報
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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かごしま子育て応援企業

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


