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建設業は、自分の関わった仕事が永久構造物として後
世に受け継がれるやりがいのある仕事です。一緒に子
や孫の代まで残る構造物を造りませんか。お待ちして
おります。
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非正規雇用 労働者 無し

非正規雇用の職場情報

創業90年超の真面目がモットーの
土木・建築総合工事会社です

採用者数
(うち女性)

愛 媛 県
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799-3103 愛媛県伊予市上野1445番地

ワタナベケンセツ　カブシキガイシャ

渡邊建設　株式会社

主に屋外での仕事で天候に左右され大変な面はありま
すが、工事完成時の満足感はこの上ないものがありま
す。当社は若い人材を求めています。是非とも一緒に
やりましょう。

・経営理念「我々は地域の期待に応えられる企業であ
り続ける」に賛同し実践する意欲のある人　・能力向
上意欲のある人　・常に創意工夫を行い挑戦し続ける
人
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メッセージ

JR予讃線南伊予駅から徒歩10分
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会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ひめボス宣言事業所認証制度・奨励金

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


