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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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従業員数

「つくる、いどむを、おもしろく。」をスローガ
ンに、お客様の「ありがとう」の声を糧に建具・
家具製作から新築・リフォームまで幅広く手がけ
ています。建設業以外にも、太陽光発電事業、不
動産賃貸業を行っています
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何の会社？と聞かれて、むむむ、、何でも屋です。と答えが
ちな北島産業です。木工所ではじまり、建具、太陽光発電、
空調、住宅の建築など。時代を読み、変わり続けたからこそ
、いろんな相談事に応える楽しい会社になりました。 でも、
変わらなかったのは「つくること」そして「いどむこと」。
どんなにAIの時代になろうと「つくる」「いどむ」の価値は
なくなりません。一緒におもしろがってみませんか！"
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平均年齢

歳8 人

創業

1953 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から
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自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

現在、非正規雇用労働者は在籍して
おりません

非正規雇用の職場情報

つくる、いどむを一緒に面白がっ
てみませんか！
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長 崎 県
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853-0031 長崎県五島市吉久木町317-1

キタジマサンギョウカブシキガイシャ

北島産業株式会社

"工事が終わった際「ありがとう」「お願いしてよかっ
た」などの声を直接いただける、やりがいのある仕事
です。 完全週休２日に加え、長期有給休暇も取得でき
る職場です。育児・介護休暇等に関する規程等もさら
に充実し、安心してお休みもいただけるようになりま
した。申請することで、趣味や特技を生かした副業に
もチャレンジできます"

"人々の暮らしを支える建物を「つくる」仕事です。ドアや窓など身近
なものから、建物全体まで関わります。ＡＩでは代替できない、一生
役立つスキルを身につけたい方を希望しています。 お客様、仕事仲間
、取引先様と会話しながら仕事を進めていきます。人と接することが
好きで、明るく挨拶ができ、積極的にコミュニケーションを取りなが
ら一緒に楽しく働いてくれる仲間をお待ちしています"
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仕事は先輩社員と共に、簡単な作業から始め、少しずつ
覚えていただきます。一人で仕事ができるようになるま
で、サポートしますので未経験でも問題なく、歓迎しま
す！
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募集状況

メッセージ

福江港より車で10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年09月02日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


