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当社は土木施工管理全般を行う社員10人程度の企業で
す。大企業では学べない技術を共に学び、日本地図に
残る仕事をしよう。
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三 重 県
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519-4673 三重県熊野市五郷町寺谷 474-1

ユウゲンガイシャ　カツラケンセツ

有限会社　桂建設

和気あいあいとした社風で、従業員の定着率も高く、
みんな長く勤務しています。土木建設業に係る細かな
技術を共に学べる企業だと思います。

土木建設業に興味を持ち、長く勤めて技術を習得しよ
うと思っている方
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

50.0 %

新卒者等
以外 10 名名0 名

新卒者等

※1

※2

※3

※4

ハローワークインターネットサービス
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研修制度


