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稼げる休める農業を目指し、日々邁進しています。み
んなで会社をよりよい環境にしていきましょう。
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支援制度

なし

社内検定

あり

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学
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非正規雇用労働者あり（アスパラガ
ス収穫）

非正規雇用の職場情報

「休める、稼げる」産業を目指す
農業コンサルティングの会社です

採用者数
(うち女性)

熊 本 県
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861-2202 熊本県上益城郡益城町田原
１１５５－５
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株式会社果実堂テクノロジー

まだまだ少人数の会社ですが、農業の発展に貢献して
いける企業です。農業コンサル、ハウスなどの資材販
売、作物の栽培、その他にも様々な取り組みを行って
います。農業に関わることであれば、枠に捉われず色
んな事にチャレンジしていきます。国内に留まらず、
海外での案件もあります。一緒に、もっともっと農業
を良くしていきましょう！

1.成長意欲のある人 　2.多様性のある人 　3.改善点な
どを提案、実践できる人
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


